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Sao Paulo, 19 de Julho de 2007,

Circwdar n.” 12/ 07

Pregade Associado/ Filiado,

Comunicamos que o PACTO COLETIVO REFERENTE
AD PROGRAMA PARA INCLUSAD DE PESSDAS COM DEFICIENCIA (Flano
de Ao para Contratagtio — Lei 1." 7853 de 24/ 10/89 - Decreto n." 5296 de
012 de desembyn de 2004 - 00U de 03712/ 2004} enconira-s¢ em  Vigor
{6 texto completo esta disponivel em nosse site Www.seprosp.org bri.

Solicitames a V.S" gue observe o cumprimento do
prazo estipulado na clausula 13°, vez que em 14/11/2007 a empresa devera
cumprir 50% (cingienta por centa) da cota de contratagdo de deficientes
estipulado no cronograma individual, conforme termo de adesfo, constante no
anexo 111 do Pacto Social, sob pena de exclusio, sujeitando a ser autuada ¢
fiscalizada pela Delegacia Regional do Trabalho.

Atenciosamente,

Nese
Presidente
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