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"PROTOCOLO DE ENTENDIMENTO”

Os presidentes do SINDPD e SEPROSP se reuniram para analisar a atual crise econdmica
decorrente da pandemia do coronavirus (COVIT-19), assim como seu impacto nas relagbes de
trabalho e no desenvolvimento do setor, visando o menor prejuizo para as partes.

O SINDPD como o SEPROSP concordaram que, por meio de negociagdes envolvendo empresas e
empregados, € possivel encontrar solugdes para o enfrentamento desta grave crise, tendo sempre
em mente que a legislagdo trabalhista consagra o principio da prevaléncia do acordado sobre o
legislado, sendo que as partes possuem maturidade e discernimento para o enfrentamento com a
cautela que se faz necessaria.

Como disposto na manifestacdo da OIT acerca das Normas da OIT e o COVID19, ” Sera essencial
estabelecer um clima de confian¢a por meio do didlogo social e tripartite para implementar
efetivamente medidas destinadas a lidar com o surto de Covid-19 e suas repercussées. Reforgar o
respeito de mecanismos de didlogo social e sua utilizagdo é maneira de consolidar a
resiliéncia e o compromisso dos empregadores e trabalhadores com a adogao de medidas

politicas dolorosas, mas necessarias.”

Nesse sentido, preservando o necessario dialogo social, o SINDPD esta & disposicdo das empresas
para realizar negociagbes que visam resolver os eventuais problemas que afligem as relagées de
trabalho, possibilitando a celebracdo de norma coletiva que possa trazer equilibrio as relagées neste
periodo de crise.

Qutrossim, resta na mesma perspectiva de solugéo, que, caso haja impasse nas negociagées que

impeca a celebragdo dos acordos coletivos, o0 SEPROSP sera chamado para como representante
das empresas, auxiliar no encontro de solugées que se possibilite a realizacdo da norma coletiva.

Assim sendo, SINDPD e SEPROSP reafirmam que estio a disposi¢ao das empresas do setor para
resolver, da melhor forma possivel e com equilibrio as partes envolvidas, as questées que envolvem
as relagbes de trabalho, possibilitando, assim, o desenvolvimento do setor e a manutengéo dos
empregos.
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